
Servicekraft (m/w/d)
Stationsservice -
Elternzeitvertretung

Position:  Teilzeit (ca. 60 Std/ Monat )

Standort:  Dormagen, 41540

Bereich:  Care

Arbeitsbeginn:  Ab sofort

QR-Code scannen und direkt bewerben
oder www.primus-service.de/j/olc30cve besuchen

Als feste Größe der Deutschen Cateringbranche bringen wir als Servicegesellschaft des Malteser-Verbunds seit 25 Jahren Frische

und Genuss auch in Krankenhäuser und Senior:innenheime – insgesamt in mehr als 100 Betriebe deutschlandweit. Gemeinsam mit

Dir möchten wir im Malteserstift St. Katharina in Dormagen Maßstäbe in puncto verantwortungsvolle Gemeinschaftsverpflegung

setzen und zum führenden Anbieter für nachhaltige Gastronomiekonzepte in Deutschland werden.

Aufgaben

Als Servicekraft im Stationsservice hast Du gerne Kontakt zu Menschen und bist eine hilfsbereite Natur. Unsere Gäste im 

Malteserstift St. Katharina in Dormagen schätzen Deine gute Laune, denn Du machst ihren Alltag mit deinem menschlichen und

sympathischen Service einfach besser.

Zu Deinen Aufgaben gehören:

Zuvorkommender Gästeservice, ohne Pflegetätigkeiten

Zubereitung von kalten Speisen, Snacks und Getränken in der Wohnküche

Anrichten der Teller und Verteilung an unsere Gäste

Abräumen des Geschirrs nach den jeweiligen Mahlzeiten

Übernahme von allgemeinen Spül- und Reinigungstätigkeiten

Die Stelle ist vorerst auf ein Jahr befristet. Wir streben an, unsere Fachkräfte nach erfolgreicher Einarbeitung zu

übernehmen.

Profil

Wir bieten Dir einen sicheren, geregelten Job mit Perspektive. Also komm in unser Team! Alles, was Du dazu brauchst, sind folgende

Kompetenzen:

Berufserfahrung von Vorteil, aber kein Muss

Gute Laune und Spaß an hauswirtschaftlichen Tätigkeiten

Verantwortungsvoller Umgang mit Senior:innen 

Gewissenhafte, verlässliche Persönlichkeit mit Teamgeist

https://www.primus-service.de/j/olc30cve


Deutschkenntnisse (mind. B1) erleichtern Dir die Kommunikation im Team und unseren Gästen

Sicherheit und Gesundheit stehen bei uns an erster Stelle, daher ist eine Impfung gegen Masern (Geburtsjahr nach 1970) und eine

Belehrung gemäß § 43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz (Gesundheitszeugnis) eine Voraussetzung für Deine Tätigkeit bei uns.

Benefits

Wir glauben, dass alle Menschen gute Arbeit leisten können - wenn die Rahmenbedingungen stimmen. Darum kümmern wir uns! Wir

bieten Dir:

Einen sicheren Job mit unbefristetem Arbeitsvertrag

Eine faire, tariforientierte Bezahlung

Mindestens zwei freie Wochenenden im Monat

Weihnachts- und Urlaubsgeld nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit

Eine betriebliche Altersvorsorge

Eine preisgünstige Verpflegung während der Arbeitszeit

Fahrrad-Leasing zu günstigen Konditionen

Kostenlose Arbeitskleidung (inkl. Reinigung) und Arbeitsschuhe

Detailliere Einarbeitung und Möglichkeiten zur Fortbildung

Monatlich wechselnde Rabatte in verschiedenen Onlineshops

Komm ins Primus-Team und bewirb’ Dich jetzt bei uns! Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.  

Arbeitszeiten

Wir sind für unsere Gäste 365 Tage im Einsatz – Du und Dein Team aber nur vier Tage pro Woche. Unsere Schichten sind von: 07:00

- 13:30 Uhr und von 15:30 - 17:30 Uhr.

Alle sind bei Primus willkommen. Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von Deinem persönlichen

Hintergrund. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihr Ansprechpartner

Roksana Skrzypczyk

Serviceleitung

Jetzt bewerben!

Scannen Sie den QR-Code mit Ihrem Smartphone oder besuchen Sie direkt:

https://www.primus-service.de/j/olc30cve
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