
Küchenhilfe (m/w/d)
Flüchtlingsversorgung

Position:  Teilzeit (ca. 80 Std/Monat )

Standort:  Hermeskeil, 54411

Bereich:  Flüchtlingsversorgung

Arbeitsbeginn:  Ab sofort

QR-Code scannen und direkt bewerben
oder www.primus-service.de/j/z08cwiu9 besuchen

Als feste Größe der Deutschen Cateringbranche bringen wir als Servicegesellschaft des Malteser-Verbunds seit 25 Jahren Frische

und Genuss in die Gemeinschaftsverpflegung. Dazu gehört auch die Versorgung von Geflüchteten, die bei uns Schutz suchen. Am

Standort Hermeskeil möchten wir uns gemeinsam mit Dir dafür einsetzen, dass sich unsere Gäste willkommen fühlen – und auch ein

Bisschen wie zuhause: Mit traditionellen Rezepten und authentischen Zutaten. 

Als Küchenhilfe (m/w/d) fühlst Du Dich in der Großküche pudelwohl und packst tatkräftig mit an. Hier machst Du den Unterschied:

Denn ohne Dich geht es nicht einmal halb so gut. Du bist ein wichtiger Teil unserer Küchenmannschaft und Deine Kolleg:innen wissen

Deine vorausschauende Arbeitsweise zu schätzen. Zu Deinen Aufgaben gehören:

Zubereitung von kalten Speisen, Salaten und Desserts nach Rezeptur

Selbstständiges Arbeiten für einen reibungslosen Ablauf in der Küche

Kommissionierung und Ausgabe der Gerichte

Freundlicher Gästeservice mit zuvorkommender Beratung im Gästekontakt

Warenannahme, Qualitätskontrolle, Lagerung von Lebensmitteln und Kochutensilien

Übernahme allgemeiner Spül- und Reinigungstätigkeiten

Einhaltung der gastronomischen Qualitäts- und Hygiene-Vorgaben

Profil

Das ist Deine Chance! Zeig’ uns, dass Du auch als Quereinsteiger:in  für diesen Job gemacht bist. Egal, in welchem Bereich Du

vorher tätig warst: Wenn Du folgende Kompetenzen mitbringst, dann schick uns Deine Bewerbung:

Berufserfahrung in der Großküche

Spaß an der Verarbeitung frischer Produkte

Gute handwerkliche Fähigkeiten in der Küche

Verantwortungsvoller Umgang mit Lebensmitteln

Gewissenhafte, verlässliche Persönlichkeit mit Teamgeist

Gute Umgangsformen im Gästekontakt

Deutschkenntnisse (mind. B1) erleichtern Dir die Kommunikation im Team und mit unseren Gästen

https://www.primus-service.de/j/z08cwiu9


Sicherheit und Gesundheit stehen bei uns an erster Stelle, daher ist eine Impfung gegen Masern (Geburtsjahr nach 1970) und eine

Belehrung gemäß § 43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz (Gesundheitszeugnis) eine Voraussetzung für Deine Tätigkeit bei uns.

Benefits

Wir glauben, dass alle Menschen gute Arbeit leisten können - wenn die Rahmenbedingungen stimmen. Darum kümmern wir uns!

Wir bieten Dir:  

Einen sicheren Job mit unbefristetem Arbeitsvertrag  

Eine faire, tariforientierte Bezahlung 

Weihnachts- und Urlaubsgeld nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit 

Eine betriebliche Altersvorsorge  

Eine preisgünstige Verpflegung während der Arbeitszeit  

Fahrrad-Leasing zu günstigen Konditionen  

Kostenlose Arbeitskleidung (inkl. Reinigung) und Arbeitsschuhe 

Detailliere Einarbeitung und Möglichkeiten zur Fortbildung 

Monatlich wechselnde Rabatte in verschiedenen Onlineshops 

Haben wir Dich überzeugt? Dann bewirb’ Dich jetzt bei uns! Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.    

 

Arbeitszeiten

Wir sind für unsere Gäste 365 Tage im Einsatz – Du und Dein Team aber nur fünf Tage pro Woche. Unsere Schichten sind von:

06:30 - 15:00 Uhr, von 12:00 - 19:30 Uhr und von 15:00 - 19:30 Uhr. 

Alle sind bei Primus willkommen. Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von Deinem persönlichen

Hintergrund. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  

Ihr Ansprechpartner

Michael Becker

Betriebsleiter

Jetzt bewerben!

Scannen Sie den QR-Code mit Ihrem Smartphone oder besuchen Sie direkt:

https://www.primus-service.de/j/z08cwiu9
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